
 

 

  
ଭାରତୀୟ ଭାଷା ସଂƳାନ 

(ଶŁିା ମſାଳୟ)  
ଉőଶିŁା ବଭିାଗ, ଭାରତ ସରକାର, 

ମାନସଗେŏାǿୀ, ହୁନସୁର େରାଡ, େମୖସୁରୁ – ୫୭୦୦୦୬ 
_______________________________________________________________________________________________ 

  

F.No.1/2025-26/Recruitment/CESCO                   ତାରିଖ: ୨୭/୦୩/୨୦୨୬ 

 

ବŗିƌି 

ଭାରତୀୟ ଭାଷା ସଂƳାନ ଅଧୀନେର ǆବା ଶାƲୀୟ ଓଡ଼ଆି ଉŦଷƽ ଅżୟନ େକƄ ପାଇ ଁବଭିିƊ ପଦବୀ ନମିେŽ 

େଯାଗȻ Ȅାଥƽୀŋଠାରୁ ଅନଲାଇନ ଆେବଦନ ଆହȴାନ କରାଯାଉଛ।ି 

ǰମ ପଦବୀ ସଂଖȻା ମାସିକ ଏକୀକୃତ ଦରମା / ପାରିȎମିକ  

୧ ସହେଯାଗୀ ଗେବଷକ ୦୩ ଟ.୪୦.୭୦୦/- 
୨ ଅଫିସ ସୁପରେିଟେŢŠ ୦୧ ଟ.୩୩,୦୦୦/- 
୩ ଜୁନଅିର ଆକାଉŠɟ ଅଫିସର ୦୧ ଟ.୩୩,୦୦୦/- 
୪ େƨେନାǲାଫର (Ÿଭିାଷୀ) ୦୧ ଟ.୨୬,୪୦୦/- 

୫ େବଷୖୟିକ ସହାୟକ ୦୧ ଟ.୨୪,୨୦୦/- 

୬ ବରƪି କରିାଣି ୦୧ ଟ.୨୬,୪୦୦/- 

୭ ବହୁ-Ȅକାର େସବା କମƽଚାରୀ ୦୧ ଟ.୧୩,୨୦୦ 

 

ଏହ ି ବŗିƌି ଭାରତୀୟ ଭାଷା ସଂƳାନର େୱବସାଇଟେର Ȅକାଶ ପାଇବାର ୨୧ ଦନି ଭିତେର ଅନଲାଇନ 
ଆେବଦନ ǲହଣ କରାଯିବ। ଆେବଦନ ଫମƽ ଏବଂ ଅǇକ ବବିରଣୀ ପାଇଁ ସଂƳାନର େୱବସାଇǓ www.ciil.org େର 
Ȅଦŧ େଘାଷଣା େଦǅପାରିେବ। 

 

       ସହକାରୀ ନେିŵƽଶକ (ଆଡମିନ) ଆଇ/ସ ି
          ସିଆଇଆଇଏǤ  , େମୖସୁରୁ 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

ଭାରତୀୟ ଭାଷା ସଂƳାନ 
(ଶŁିା ମſାଳୟ) 

 ଉőଶŁିା ବଭିାଗ, ଭାରତ ସରକାର, 

ମାନସଗେŏାǿୀ, ହୁନସୁର େରାଡ, େମୖସୁରୁ – ୫୭୦୦୦୬ 

F.No. 1/2025-26/Recruitment/CESCO            ତାରିଖ: ୨୭/୦୩/୨୦୨୬ 
 
       

ଶାƲୀୟ ଓଡ଼ଆି ଉŦଷƽ ଅżୟନ େକƄ ପାଇ ଁେȄାେଜକȡ ƨାଫ ଆବଶȻକ 
 
 ଶାƲୀୟ ଓଡ଼ଆି ଉŦଷƽ ଅżୟନ େକƄ ନମିȪଲିǅତ ଚୁĽିଭିŧିକ ପଦବୀଗଡ଼ୁକି ପାଇଁ ଦରଖାƱ ଆହȴାନ କରୁଛ।ି 

 

ଭାରତୀୟ ଭାଷା ସଂƳାନ, େମୖସୁରୁ Ÿାରା Ƴିରୀକୃତ ବଭିିƊ େଯାଜନା ଓ କାଯƽȻେର ଏହ ି ଶାƲୀୟ ଓଡ଼ଆି ଉŦଷƽ 

ଅżୟନ େକƄ କାଯƽȻ କରୁଛ ି େଯଉଁǆେର ଶାƲୀୟ ଓଡ଼ଆିର ଗେବଷଣା, ଡକୁȻେମେŠସନ, Ȅସାର ଓ ଶŁିାଦାନ ଆଦ ି

ଅŽଭƽୁ Ľ। ଏହା ସହତି ଏହ ିେକƄ ଭାରତର ବଭିିƊ ରାଜȻ ଓ େକƄଶାସିତ ଅřଳ ତଥା ବେିଦଶେର ବȻĽିବେିଶଷŋ Ÿାରା, 

ଆନୁƪାନକି ଭାେବ ଏ େŁǿେର େହଉǆବା କାଯƽȻଗଡ଼ୁକିର ସଂେଯାଜନ କରିବ ଓ ପǆୃବୀର ଅନȻ ଶାƲୀୟ ଭାଷା ଅżୟନ 

ପାଇଁ ସଂେଯାଗ Ƴାପନ କରିବ। 

 

ǰମ ପଦବୀର ନାମ ପଦବୀ ସଂଖȻା ମାସିକ ଏକୀକୃତ ଦରମା /ପାରିȎମିକ 
େଶŁିୖକ ପଦବୀ 

୧. ସହେଯାଗୀ ଗେବଷକ ୦୩ ଟ. ୪୦,୭୦୦/- 
Ȅଶାସନକି ପଦବୀ 

୧. ଅଫିସ ସପୁରିେଟେŢŠ ୦୧ ଟ. ୩୩,୦୦୦/- 
୨. ଜୁନଅିର ଆକାଉŠɟ ଅଫିସର ୦୧ ଟ. ୩୩,୦୦୦/- 
୩. େƨେନାǲାଫର (Ÿଭିାଷୀ) ୦୧ ଟ. ୨୬,୪୦୦/- 
୪. େବଷୖୟିକ ସହାୟକ ୦୧ ଟ. ୨୪,୨୦୦/- 
୫. ବରିƪ କରିାଣି ୦୧ ଟ. ୨୬,୪୦୦/- 
୬. ବହୁ-Ȅକାର େସବା କମƽଚାରୀ ୦୧ ଟ. ୧୩,୨୦୦/- 

 
େଶŁିୖକ ଏବଂ Ȅଶାସନକି ପଦବୀ ପାଇ ଁସŧƽାବଳୀ : 
୧. ଗେବଷଣାର କାଯƽȻ ଅବǇ ୧୨ ମାସ ଓ ଏହାର ସମୟ ସୀମା ସଂƳାନର ନƬିŧ ିଅନୁଯାୟୀ ବୃŶ ିକରାଯାଇପାେର । 

୨. ଗେବଷଣାର ବଷିୟ/େŁǿ: ଭାଷାବŗିାନ, ସାହତିȻ, ଏପିǲାଫି, ବȻାକରଣ, ଅନୁବାଦ, ଇତହିାସ, ସମାଜ ବŗିାନ, ନୃତŨ, 

ȄūତŨ, ପାŢୁଲିପି ବŗିାନ, ମୁȁାବŗିାନ, ଶŁିା, େଲାକକଥା, ସŏୀତ, ନୃତȻ, ନାଟକ/ǆଏଟର ଇତȻାଦ ି। 



୩. ଗେବଷଣା ବଷିୟେର Ȅଦŧ ସାରମମƽ ଓ ଅଭିŗତା ଆଧାରେର ଦରଖାƱଗଡ଼ୁକି ଚୟନ କରାଯିବ । 

୪. େଯାଗȻ ବେିବଚତି Ȅାଥƽୀମାନŋୁ ଏକ ଦŁତା ପରୀŁଣ କମିȴା ଚୂଡ଼ାŽ ସାŁାତକାର ପାଇଁ ଆହȴାନ କରାଯାଇପାେର। 

୫. ଚୟନତି Ȅାଥƽୀମାେନ ସେŏ ସେŏ ଗେବଷଣା/Ȅଶାସନକି କାଯƽȻ ଆରƗ କରେିବ । 

୬. Ȅାଥƽୀମାେନ େଗାଟଏିରୁ ଅǇକ ବଷିୟେର ଆେବଦନ କରିପାରିେବ। ȄେତȻକ ବଷିୟର ସାରମମƽ ଦରଖାƱ ସହ 

ଅଲଗା ଦାଖଲ କରେିବ । 

୭. ଗେବଷଣାର ସାରମମƽ ଓ ଅନȻ Ȅମାଣପǿ ସଂଯୁĽ ନǆେଲ ଦରଖାƱ ନାକଚ କରଦିଆିଯିବ । 

୮. ଚୟନତି Ȅାଥƽୀମାେନ େକƄର ନୀତନିୟିମ ମାନେିବ ଓ େକƄର ଚୁĽି ଓ ସŧƽାବଳୀ ଅନୁସାେର କାଯƽȻ କରିେବ । 

ସହେଯାଗୀ ଗେବଷକŋ ଦାୟିŭ ଏବଂ କŧƽବȻ: 
୧. ȄେତȻକ ଗେବଷକ େକƄŸାରା Ȅଦŧ ବଷିୟେର Ƹତſ ଭାେବ ଗେବଷଣା କାଯƽȻ କରିେବ। 

୨. ସହେଯାଗୀ ଗେବଷକମାେନ Ȅଦŧ ବଷିୟେର ବେିଶଷŗ କମିଟ/ିȄକƝ ନେିŵƽଶକŋ ତŨାବଧାନେର କାଯƽȻ କରେିବ 

ଏବଂ ଏହାକୁ Ȅତ ିମାସେର/ତନି ିମାସେର ଥେର ସମୀŁା କରାଯିବ। 

୩. ସହେଯାଗୀ ଗେବଷକŋର ଗେବଷଣା କାଯƽȻର ଅǲଗତ,ି ବେିଶଷŗ କମିଟ/ିȄକƝ ନେିŵƽଶକŋ Ÿାରା ସମୀŁା 

କରାଯିବ ଓ ସେŽାଷଜନକ ଅǲଗତ ିଆଧାରେର ମାସିକ ପାରିȎମିକ Ȅଦାନ କରାଯିବ। 

୪. ସହେଯାଗୀ ଗେବଷକମାେନ Ȅତ ି ମାସେର ଗେବଷଣା କାଯƽȻର ଅǲଗତ ି ସƓକƽେର ରେିପାଟƽ ȄକƝ ନେିŵƽଶକŋୁ 

Ȅଦାନ କରିେବ । 

୫.   ନŶିƽାରିତ ସମୟ ସୀମା ଭିତେର ଗେବଷଣା ସƓୂťƽ କରବିାକୁ େହବ ଏବଂ ଚୂଡାŽ ଗେବଷଣା ସƃଭƽ ନŶିƽାରିତ ସମୟ 

ଅବǇ େଶଷେର ଦାଖଲ କରିବାକୁ ପଡ଼ିବ । 

ଚୁĽି ଏବଂ ସŧƽାବଳୀ: 
୧. ପଦବୀଗଡ଼ୁକି ଚୁĽିଭିŧକି ଅେଟ ଓ ଉପେର ଲିǅତ ଅନୁସାେର ମାସିକ ଏକୀକୃତ ଦରମା ଦଆିଯିବ । 

୨. ଶାƲୀୟ ଓଡ଼ଆି ଉŦଷƽ ଅżୟନ େକƄର ȄକƝ କମƽଚାରୀŋୁ ନଯିୁĽି େଦବାର କŧƽୃ ପŁ େହଉଛŽ ି ଭାରତୀୟ ଭାଷା 

ସଂƳାନର ନେିŵƽଶକ । ଯଦ ି େକୗଣସି ȄକƝ କମƽଚାରୀŋର କାଯƽȻ ଅସେŽାଷଜନକ ହୁଏ ବା େସ େକୗଣସି Ȅକାର 

ଅସଦାଚରଣ କିମȴା ପାšରି ଅପବȻବହାର କରବିାର Ȅମାଣ ମିେଳ, େତେବ ତାŋୁ ବରଖାƱ କରିବାର Łମତା 

ନେିŵƽଶକŋର  ରହବି । 

୩. େଶŁିୖକ ଓ Ȅଶାସନକି କମƽଚାରୀŋ କାଯƽȻକାଳ Ȅଥେମ ୧ ବଷƽ ପାଇ ଁ େହବ ଓ ବାଷǃକ କାଯƽȻଦŁତା ଏବଂ ତାŋ 

ଅǲଗତ ିରିେପାଟƽର ସମୀŁା ଆଧାରେର ତାହା ଆଗକୁ ବୃŶ ିକରାଯାଇପାେର । 

୪. ଆǲହୀ ଓ େଯାଗȻ Ȅାଥƽୀମାେନ େସମାନŋର ଗେବଷଣାର ସାରମମƽ ଓ ଆବଶȻକୀୟ Ȅମାଣପǿ  ସହତି ସଂƳାନର 

ଅନଲାଇନ ଦରଖାƱ େପାଟƽାǤ https://apply.ciil.org େର ଆେବଦନ କରିପାରେିବ । 

୫.   ଚାକରିିେର ǆବା ଆେବଦନକାରୀ ସାŁାତକାର ସମୟେର ତାŋ ନଯୁିĽିଦାତାŋଠଁୁ  ଏକ ଅନାପŧ ିȄମାଣପǿ ଦାଖଲ 

କରିେବ । 

୬.   ଅସƓୂťƽ ଆେବଦନ ǲହଣ କରାଯିବ ନାହǂ । 



୭. େଯ େକୗଣସ ି ପଦବୀକୁ ପୂରଣ ନକରବିା କମିȴା ବାତଲି କରିବାର ଅǇକାର ସଂƳାନର ରହଛି ି ଏବଂ ଏ ବଷିୟେର 

ସଂƳାନର ନƬିŧ ିଚୂଡ଼ାŽ ଅେଟ । ଏ ସମȴƆେର େକୗଣସ ିେଯାଗାେଯାଗ ǲହଣ କରାଯିବ ନାହǂ। 

୮. ବେିଶଷ େଯାଗȻତା ǆବା Ȅାଥƽୀŋ େŁǿେର େଯାଗȻତା ଏବଂ ଅନȻ ଆବଶȻକତା ମାନଦŢକୁ େକାହଳ କରବିାର 

ଅǇକାର ଭାରତୀୟ ଭାଷା ସଂƳାନର ନେିŵƽଶକŋର ରହଛି ି। 

୯.  ସାŁାତକାରେର େଯାଗେଦବା ପାଇ ଁେକୗଣସ ିଯାତାୟାତ ଖőƽ ଦଆିଯିବ ନାହǂ । 

୧୦. େକୗଣସ ିରୂପେର େଯ େକୗଣସ ିସୁପାରିଶ, Ȅଭାବ (ରାଜେନତୖକି ବା ଅନȻ) Ȅାଥƽୀŋୁ ଅେଯାଗȻ କରିବ। 

୧୧. ସାŁାତକାରର Ƴାନ ଓ ତାରିଖ େଯାଗȻ ବେିବଚତି Ȅାଥƽୀŋୁ ଜଣାଇ ଦଆିଯିବ। 

୧୨. କାଯƽȻ କରିବାର Ƴାନ: ଭୁବେନƤର, ଓଡ଼ଶିା। 

୧୩. ଆେବଦନର େଶଷ ତାରିଖ ଭାରତୀୟ ଭାଷା ସଂƳାନର େୱବସାଇଟେର ଏହ ିବŗିାପନ Ȅକାଶ ପାଇବାର ୨୧ ଦନି 

ମżେର େହବା ଆବଶȻକ । ଧାଯƽȻ ତାରିଖ ପେର Ȅାƌ ଆେବଦନଗୁଡ଼କୁି ǲହଣ କରାଯିବ ନାହǂ । 

  



 
ସବେିଶଷ ବŗିƌି: 

ǰମ 
ସଂ 

ପଦବୀର ନାମ ପଦବୀ 
ସଂଖȻା 

ମାସକି ପାରିȎମକି 
(ଏକୀକୃତ)  

ବୟସ ସୀମା ଶିŁାଗତ ଏବଂ ଆବଶȻକୀୟ େଯାଗȻତା  ବାŚନୀୟ 

େଶŁିୖକ ପଦବୀ 
୧ ସହେଯାଗୀ 

ଗେବଷକ 
 

୦୩ ଟ.୪୦,୭୦୦/- ୫୫ ବଷƽରୁ ଅǇକ େହାଇନǆବ ଶŁିାଗତ େଯାଗȻତା : 
୧. ଓଡ଼ଆି (ଭାଷା, ସାହତିȻ ଓ ସଂƯତୃ)ିେର 
କମିȴା ଭାଷାବŗିାନ (ଓଡ଼ଆି ଭାଷା 
ସମȴƆତି)େର ଡକȡେରଟ ଉପାǇ ସହ 
ଓଡ଼ଆିେର କାମ କରିବାର ଅଭିŗତା  
୨. େଯେକୗଣସି ƸୀକୃତȄିାƌ 
ବƤିବଦିȻାଳୟରୁ ଉପେରାĽ ବଷିୟେର 
ଅନୁȻନ ୫୫% ନମȴର ରǅ Ƶାତେକାŧର 
ଉପାǇ 

ଅଭିŗତା : 
୧. େଯେକୗଣସି ƸୀକୃତȄିାƌ 
ମହାବଦିȻାଳୟ ବା ବƤିବଦିȻାଳୟ ବା 
ଅନୁƪାନେର ଅନୁȻନ ୩ ବଷƽର ଶŁିାଦାନ 
ଓ ଗେବଷଣା ଅଭିŗତା  
୨. ଅତକିମେର ୫ଟ ିȄକାଶନ ଓ 
ଓଡ଼ଆିେର ବେିଶଷତଃ ଶାƲୀୟ ଓଡ଼ଆିେର 
୩ଟ ିଗେବଷଣା ȄବƆ 
୩. କƓୁȻଟରେର କାଯƽȻ କରବିାର ଦŁତା  
୪. ସମȴƆତି େŁǿେର କାଯƽȻ ଅଭŗିତା 

Ȅଶାସନକି ପଦବୀ 
୧ ଅଫିସ 

ସୁପରେିଟେŢŠ 
 
 

୦୧ ଟ.୩୩,୦୦୦/- ୪୫ ବଷƽରୁ ଅǇକ େହାଇନǆବ। 
ସରକାରୀ/ଅŶƽସରକାରୀ/ 
Ƹୟଂଶାସିତ/ପିଏǩ ୟୁର ଅବସରȄାƌ 
କମƽଚାରୀŋ େŁǿେର ଏହ ିପଦବୀ 
ପାଇଁ ବୟସ ସୀମା ୬୨ ବଷƽ ପଯƽȻŽ 
େକାହଳ କରାଯାଇପାରବି । 

୧. ଏକ Ƹୀକୃତ ିȄାƌ ବƤିବଦିȻାଳୟରୁ Ƶାତକ 
ଉପାǇ  
୨. େକƄ/ରାଜȻ ସରକାରୀ କାଯƽȻାଳୟ/ 
Ƹୟଂଶାସିତ ସଂƳାେର ଦାୟିŭପୂťƽ ପଦବୀେର 
ଅତକିମେର ୧୦ ବଷƽର ଅଭିŗତା ଏବଂ 
ଏƨାବିȲସେମŠ ଏବଂ ଆକାଉŠ କାଯƽȻେର 
ଅଭିŗତା 

୩. କƓୁȻଟର ŗାନ ଜରୁରୀ  

େକƄ ସରକାରŋ ନୀତନିୟିମ ସƓକƽେର 
ŗାନ ǆବା ଆବଶȻକ ।  
 

୨ ଜୁନୟିର ଆକାଉŠɟ 
ଅଫିସର 

୦୧ ଟ. ୩୩,୦୦୦/- ୪୫ ବଷƽରୁ ଅǇକ େହାଇନǆବ। 
ସରକାରୀ/ଅŶƽସରକାରୀ/ 
Ƹୟଂଶାସିତ/ପିଏǩ ୟୁର ଅବସରȄାƌ 
କମƽଚାରୀŋ େŁǿେର ଏହ ିପଦବୀ 
ପାଇଁ ବୟସ ସୀମା ୬୨ ବଷƽ ପଯƽȻŽ 
େକାହଳ କରାଯାଇପାରବି । 

୧. ଏକ Ƹୀକୃତ ିȄାƌ ବƤିବଦିȻାଳୟରୁ Ƶାତକ 
ଉପାǇ  
୨. େକƄ/ରାଜȻ ସରକାରୀ କାଯƽȻାଳୟ/ 
Ƹୟଂଶାସିତ ସଂƳାେର ଦାୟିŭପୂťƽ ପଦବୀେର 
ଅତକିମେର ୧୦ ବଷƽର ଅଭିŗତା ଏବଂ 
ଏƨାବିȲସେମŠ ଏବଂ ଆକାଉŠ କାଯƽȻେର 
ଅଭିŗତା 

୩. କƓୁȻଟର ŗାନ ଜରୁରୀ  

େକƄ ସରକାରŋ ନୀତନିୟିମ ସƓକƽେର 
ŗାନ ǆବା ଆବଶȻକ । 

୩ େƨେନାǲାଫର (Ÿ-ି
ଭାଷୀ) 

୦୧ ଟ.୨୬,୪୦୦/- 
 

୪୫ ବଷƽରୁ ଅǇକ େହାଇନǆବ ୧. ଏକ ƸୀକୃତȄିାƌ ବƤିବଦିȻାଳୟରୁ Ƶାତକ 
ଉପାǇ 
୨. ରାଜȻ/େକƄ ସରକାର କମିȴା ଏକ 
Ȅତƪିିତ ସଂƳା ବା କƓାନୀେର ଅତକିମେର 
ଦୁଇ ବଷƽର େƨେନାǲାଫି ଅଭିŗତା  
୩. Ȅାଥƽୀŋ ପାଖେର ସଟƽହȻାŢ କମିȴା 
େƨେନାǲାଫି ସାଟǃଫିେକǓ ǆବା ଆବଶȻକ 
୪. କƓୁȻଟରେର ଓଡ଼ଆି ଓ ଇଂରାଜୀ 
ଟାଇପିଂେର ଦŁତା 
୫. କƓୁȻଟର ŗାନ ଜରୁରୀ 

ସମାନ ପଦବୀେର ଅତ ିକǡ  େର ୧-୨ 
ବଷƽର ଅଭିŗତାକୁ ଅǲାǇକାର ଦଆିଯିବ। 

୪ େବଷୖୟିକ ସହାୟକ ୦୧ ଟ.୨୪,୨୦୦/- 
 

୪୦ ବଷƽରୁ ଅǇକ େହାଇନǆବ 
 

୧. େକୗଣସ ିƸୀକୃତȄିାƌ ଅନୁƪାନ କମିȴା ଅନȻ 
ସରକାରୀ ƸୀକୃତȄିାƌ େବଷୖୟିକ 
ଶŁିାନୁƪାନରୁ କƓୁȻଟର ବŗିାନ/କƓୁȻଟର 
ଆପିȲେକସǜ /ସƓĽୃ େବଷୖୟିକ ପାଠȻǰମେର 
ଡǲିୀ କମିȴା ଡେିପȲାମା ବା ଇେଲେକȡəାନŅିେର 
ଡେିପȲାମା  
୨. କƓୁȻଟରେର େମୗଳକି ŗାନ, କƓୁȻଟର 
ସƨିǡ ଓ େନଟୱାକƽର ରŁଣାେବŁଣ, 
ଅନଲାଇନ ଓ ଅଫ ଲାଇǜ ସିକୁȻରଟି ି
ଆପିȲେକସନ ଇତȻାଦ ି
୩. ଏକ Ȅତƪିିତ କƓାନୀ/ଅନୁƪାନେର 
ଅତକିମେର ୨ବଷƽର ଅଭିŗତା 
୪. ଏǡ ଏǩ ୱାଡƽ, ଏେŅଲ, େƶȱǕ ସǓି ଆଦ ି
ଏମଏସ ଅଫିସ ପȻାେକଜ ସହ କƓȻୁଟରେର 
କାମ କରିବାର ଅଭିŗତା 

କƓୁȻଟର ରŁଣାେବŁଣେର  ସମସȻା 
ନବିାରଣ, LAN, ସଫȡେୱୟାǣ 
ଆପିȲେକସନ  ଆଦେିର ୩-୫ ବଷƽର 
ଅଭିŗତା 
 
 



୫ ବରƪି କରିାଣି ୦୧ ଟ.୨୬,୪୦୦/- ୪୦ ବଷƽରୁ ଅǇକ େହାଇନǆବ 
 

୧. ଏକ ƸୀକୃତȄିାƌ ବƤିବଦିȻାଳୟରୁ Ƶାତକ 
ଡǲିୀ 
୨. କନƪି କିରାଣୀ/ସହାୟକ ଭାବେର 
ଆୟବȻୟ ହସିାବ/ଏƨାବିȲସେମŠ 
ପରିଚାଳନାେର ୫ ବଷƽର ଅଭିŗତା 
୩. କƓୁȻଟରେର ଇଂରାଜୀ ଓ ଓଡ଼ଆିେର 
ଟାଇପିଂ କରବିାର ଦŁତା 
୪. ଏǡ ଏǩ ୱାଡƽ, ଏେŅଲ, େƶȱǕ ସǓି ଆଦ ି
ଏମଏସ ଅଫିସ ପȻାେକଜ ସହ କƓȻୁଟରେର 
କାମ କରିବାର ଅଭିŗତା 

ସମାନ ପଦବୀେର ଅତକିମେର ୩-୫ 
ବଷƽର ଅଭିŗତାକୁ ଅǲାǇକାର ଦଆିଯିବ। 

୬ ବହୁ-Ȅକାର େସବା 
କମƽଚାରୀ 

୦୧ 
 

ଟ.୧୩,୨୦୦/- ୪୦ ବଷƽରୁ ଅǇକ େହାଇନǆବ ୧. ଅତକିମେର ୧୦+୨ (ଉő ମାżମିକ 
କମିȴା ସମତୁଲȻ) 
୨. କƓୁȻଟର ଓ ȄିŠǣ, େଜରŅ, Ưାନର 
ଚଳାଇବାର ŗାନକୁ ଅǲାǇକାର ଦଆିଯିବ 
୩. Ƴାନୀୟ ଭାଷା ŗାନ 

ସମାନ ପଦବୀେର ଅତକିମେର ୦-୨ 
ବଷƽର ଅଭିŗତାକୁ ଅǲାǇକାର ଦଆିଯିବ। 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
भारतीय भाषा सं᭭थान 

(िशᭃा मंᮢालय) 

उᲬतर िशᭃा िवभाग, भारत सरकार, 

मानसगग़ंोᮢी, ᱟणसूर रोड, मसैूर-570006 

िम.सं.1/2025-26/Recruitment/CESCO                 ᳰदनांक: 27/03/2026 

अिधसूचना 

भारतीय भाषा सं᭭थान के अंतगᭅत संचािलत शाᳫीय ओिड़आ िविश᳥ अ᭟ययन के᭠ᮤ पᳯरयोजना के िविभ᳖ पदᲂ के िलए यो᭏य 
उ᭥मीदवारᲂ से ऑनलाइन आवेदन-पᮢ आमंिᮢत ᳰकए जाते हᱹ। 

ᮓम स ं पद का नाम पदᲂ कᳱ स᭎ंया समेᳰकत मािसक मानदये 
1.  एसोिसएट फ़ेलो 03 ᱧ 40,700/ 

2.  कायाᭅलय अधीᭃक 01 ᱧ 33,000/- 

3.   किन᳧ लेखा अिधकारी 01 ᱧ 33,000/- 

4.  आशुिलिपक (ि᳇भाषी) 01 ᱧ 26,400/- 

5.  तकनीकᳱ सहायक 01 ᱧ 24,200/- 

6.  ᮧवर ᮰ेणी िलिपक 01 ᱧ 26,400/- 

7.  म᭨टी-टाᳲ᭭कग ᭭टाफ 01 ᱧ 13,200/- 

 

ऑनलाइन आवेदन कᳱ अंितम ितिथ सीआईआईएल कᳱ वेबसाइट पर इस सूचना के ᮧकाशन कᳱ ितिथ से 21 ᳰदन तक है। आवेदन 

और अ᭠य िववरण के िलए सं᭭थान कᳱ वेबसाइट www.ciil.org के अंतगᭅत घोषणाए ँ(Announcements) दखेᱶ।  

 

         सहायक िनदेशक (ᮧशा.) ᮧ. 
                                        भारतीय भाषा सं᭭थान, मैसूᱨ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



मानसगंग़ोᮢी

िम.सं. 1/2025-26/Recruitment/CESCO

शाᳫीय ओिड़आ िविश᳥

शाᳫीय ओिड़आ िविश᳥ अ᭟ययन के᭠ᮤ
करता है। 

 सीईएससीओ, भारतीय भाषा सं᭭थान

करेगा, िजसमᱶ शाᳫीय ओिड़आ का अनुस᭠धान

और िवदशेᲂ मᱶ ᳞िᲦयᲂ, सं᭭थानᲂ ᳇ारा ᳰकए 
से उ᭠हᱶ जोड़ने के सूᮢ भी ᮧदान करेगा। 

ᮓम सं पद का नाम 

1.  एसोिसएट फ़ेलो 

1.  कायाᭅलय अधीᭃक 

2.  किन᳧ लेखा अिधकारी 

3.  आशुिलिपक (ि᳇भाषी) 

4.  तकनीकᳱ सहायक 

5.  ᮧवर ᮰ेणी िलिपक 

6.  म᭨टी-टाᳲ᭭कग ᭭टाफ 
 

शᭃैिणक और ᮧशासिनक पदᲂ के िलए शत:ᱸ 

1. शोध कायᭅ कᳱ अविध 12 महीन ेकᳱ

2. िवषयानुशासन / अनसुंधान का ᭃेᮢ

नृिव᭄ान, पुरात᭜व, पांडुिलिप िव᭄ान
3. ᮧ᭜येक िवषय के िलए शोधकायᭅ कᳱ
4. लघु सूची मᱶ चयिनत उ᭥मीदवारᲂ को
5. चयिनत अ᭤यᳶथयᲂ को शैᭃिणक / 
6. अ᭤यथᱮ एक से अिधक िवषयᲂ के िलए भी आवेदन कर सकता ह ैऔर उसे ᮧ᭜येक िवषय के िलए शोधकायᭅ

(िसनाि᭡सस) अलग – अलग ᮧ᭭तुत करनी
7. िसनाि᭡सस और अ᭠य द᭭तावजेᲂ के 
8. चयिनत उ᭥मीदवार सं᭭थान के िनयमᲂ

अनुसार ᭃितपᳶूत को िन᭬पाᳰदत करना
 

सीिनयर और एसोिसएट फ़ेलो के कतᭅ᳞ और 

1. एसोिसएट फ़ेलो को अपने आवᳯंटत
ᳰकया जाएगा।और उसका स᭜यापन 

2. एसोिसएट फ़ेलो को पᳯरयोजना िनदशेक 

 
भारतीय भाषा सं᭭थान 

(िशᭃा मंᮢ ालय) 

उᲬतर िशᭃा िवभाग, भारत सरकार, 

मानसगग़ंोᮢी, ᱟणसरू रोड, मसैरू-570006 
 

CESCO       ᳰदनाकं 

िविश᳥ अ᭟ययन के᭠ᮤ के िलए पᳯरयोजना कᳶमयᲂ कᳱ आव᭫यकता

के᭠ᮤ (सीईएससीओ), िन᳜िलिखत पदᲂ के िलए संिवदा के आधार पर 

सं᭭थान, मैसूर ᳇ारा िनधाᭅᳯरत कᳱ गई िविभ᳖ योजनाᲐ और गितिविधयᲂ

अनुस᭠धान, ᮧलेखन, ᮧचार और िशᭃण शािमल होगा। यह भारत के रा᭔यᲂ

ᳰकए गए ऐसे कायᲄ का सम᭠वय भी करेगा और िव᳡ कᳱ अ᭠य शाᳫीय

पदᲂ कᳱ स᭎ंया समᳰेकत 
अकादिमक पद 

03 ᱧ 
ᮧशासिनक पद 

01 ᱧ 33

01 ᱧ 

01 ᱧ 26

01 ᱧ 24

01 ᱧ 26

01 ᱧ 13

कᳱ ह ैऔर इसे सं᭭थान के ᭭वे᭒छािनणᭅय पर बढ़ाया भी जा सकता ह।ै

अनसंुधान का ᭃेᮢ  : भाषािव᭄ान, सािह᭜य, पुरालेखशाᳫ, ᳞ाकरण, अनुवाद, इितहास

पांडुिलिप िव᭄ान, मुᮤाशाᳫ, िशᭃा, लोकगीत, संगीत, नृ᭜य, नाटक/रंगमंच आᳰद। 
कᳱ ᱨपरेखा एवं अनुभव के आधार पर ही आवेदन का चयन ᳰकया जाएगा।

को कौशल परीᭃण या साᭃा᭜कार मᱶ शािमल होना होगा। 
/ ᮧशासिनक कायᭅ करने के िलए तुरंत तैयार रहना चािहए। 

अ᭤यथᱮ एक से अिधक िवषयᲂ के िलए भी आवेदन कर सकता ह ैऔर उसे ᮧ᭜येक िवषय के िलए शोधकायᭅ
ᮧ᭭तुत करनी होगी। 

 िबना आवदेन अ᭭वीकार के यो᭏य माना जाएगा। 
िनयमᲂ और िविनयमᲂ ᳇ारा शािसत हᲂगे और सं᭭थान कᳱ नीितयᲂ 
करना उनके िलए आव᭫यक होगा। 

 दािय᭜व :  

वंᳯटत ᭄ानानुशासन/ ᭃेᮢ मᱶ ᭭वतंᮢ ᱨप से कायᭅ करना होगा मािसक / 
और उसका स᭜यापन  

पᳯरयोजना िनदशेक िवशेष᭄ सिमित के मागᭅदशᭅन मᱶ आवᳯंटत ᭃेᮢ मᱶ काम करना

ᳰदनाकं : 27/03/2026 

आव᭫यकता 

संिवदा के आधार पर आवेदन आमंिᮢत 

गितिविधयᲂ पर काम 

रा᭔यᲂ/ संघ शािसत ᭃेᮢᲂ 

शाᳫीय भाषाᲐ के अ᭟ययन 

 मािसक मानदये 

 40,700/ 

33,000/- 

 33,00/- 

26,400/- 

24,200/- 

26,400/- 

13,200/- 

ह।ै 

इितहास, समाजशाᳫ, 

रंगमंच आᳰद।  
जाएगा। 

अ᭤यथᱮ एक से अिधक िवषयᲂ के िलए भी आवेदन कर सकता ह ैऔर उसे ᮧ᭜येक िवषय के िलए शोधकायᭅ कᳱ ᱨपरेखा 

 और ᳰदशा िनदᱷशᲂ के 

/ ᮢैमािसक आधार पर 

करना होगा। 



3. एसोिसएट फ़ेलो के कायᭅ कᳱ ᮧगित कᳱ जाँच और उसका मू᭨यांकन पᳯरयोजना िनदशेक/िवशेष᭄ सिमित के ᳇ारा ᳰकया 
जाएगा और संतोषजनक ᮧगित होने पर मािसक मानदेय का भुगतान ᳰकया जाएगा। 

4. एसोिसएट फ़ेलो ᳇ारा मािसक ᮧगित ᳯरपोटᭅ पᳯरयोजना िनदेशक को ᮧ᭭तुत करनी होगी। 
5. पᳯरयोजना को िनधाᭅᳯरत अविध के अंदर पूरा करना होगा और अंितम शोध-ᮧब᭠ध कायᭅकाल के अंत मᱶ ᮧ᭭तुत ᳰकया 

जाना चािहए। 
िनयम एवं शत ᱸ: 

1. पदᲂ को संिवदा के आधार पर ऊपर उि᭨लिखत समेᳰकत वेतन के साथ भरा जाएगा। 
2. िनदेशक, भारतीय भाषा सं᭭थान िनयुिᲦ ᮧािधकारी ह,ᱹ िजनके पास पदधारी कᳱ सेवा असंतोषजनक पाये जाने पर या 

पदधारी को कदाचार या धन के दᱧुपयोग मᱶ शािमल पाए जाने पर उसे हटाने का अिधकार भी ह।ै 
3. शैᭃिणक एवं ᮧशासिनक कमᭅचाᳯरयᲂ का कायᭅकाल ᮧार᭥भ मᱶ एक वषᭅ कᳱ अविध के िलए होगा और उनके वाᳶषक कायᭅ 

ᮧदशᭅन तथा उसकᳱ समीᭃा के आधार पर इसे और बढाया जा सकता ह।ै 
4. इ᭒छुक और यो᭏य उ᭥मीदवार अपना आवेदन शोधकायᭅ कᳱ ᱨपरेखा (िसनाि᭡सस) और संलᲨकᲂ के साथ ऑनलाइन 

आवेदन पोटᭅल https://apply.ciil.org पर जमा करा सकते हᱹ।  

5. सेवारत उ᭥मीदवारᲂ को साᭃा᭜कार के समय अनापिᱫ ᮧमाण – पᮢ ᮧ᭭तुत करना होगा। 
6. अपूणᭅ आवेदनᲂ पर िवचार नहᱭ ᳰकया जाएगा। 
7. सं᭭थान के पास पदᲂ को नहᱭ भरने / र᳎ करने का अिधकार सुरिᭃत है। इस बारे मᱶ ᳰकसी भी ᮧकार के संवाद पर िवचार 

नहᱭ ᳰकया जाएगा । 
8. सं᭭थान के िनदेशक के पास अ᭠यथा उपयुᲦ उ᭥मीदवारᲂ के मामले मᱶ  शैᭃिणक यो᭏यता एवं अ᭠य आव᭫यकताᲐ मᱶ छूट 

दनेे   का अिधकार सुरिᭃत ह।ै 
9. साᭃा᭜कार मᱶ भाग लेने िलए कोई याᮢा/दिैनक भᱫा दये नहᱭ होगा। 
10. ᳰकसी भी ᮧकार कᳱ िसफाᳯरश को अयो᭏यता माना जाएगा। 
11. लघु-सूची मᱶ चयिनत उ᭥मीदवारᲂ को साᭃा᭜कार कᳱ ितिथ एवं ᭭थान के बारे मᱶ सूिचत ᳰकया जाएग। 
12. कायᭅ ᭭थल : भुवने᳡र, ओिड़शा। 
13. आवेदन जमा कराने कᳱ आिखरी तारीख इस अिधसूचना के ᮧकाशन के 21 ᳰदनᲂ तक ह।ै िनयत ितिथ के बाद ᮧा᳙ 

आवेदनᲂ पर िवचार नहᱭ ᳰकया जाएगा।  
 

  



िव᭭तृत अिधसचूना : 

ᮓमाकं पद का नाम पदᲂ कᳱ 
स᭎ंया 

समेᳰकत मािसक 
मानदये ᱧ 

आयु सीमा वषᭅ मᱶ शैिᭃक और आव᭫यक यो᭏यता वाछंनीय 

अकादिमक पद 

1. एसोिसएट 
फ़ेलो 

03 ᱧ 40,700/- अिधकतम 55 वषᭅ। शैिᭃक यो᭏यता :  

1. ओिडआ (भाषा, सािह᭜य 
एवं सं᭭कृित) या ओिडआ स े
संबंिधत भाषािव᭄ान मᱶ 
डॉ᭍टरेट कᳱ उपािध के साथ 
ओिडआ का ठोस 
कायᭅसाधक ᭄ान।  
2. ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ 
िव᳡िव᳒ालय से ᭠यूनतम 
55% अंकᲂ के साथ इ᭠हᱭ 
िवषयᲂ मᱶ ᳩातकोᱫर कᳱ 
उपािध। 

अनभुव : 
1. ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ 
िव᳡िव᳒ालय, महािव᳒ालय 
या सं᭭थान मᱶ अ᭟यापन एवं 
शोध कायᭅ का ᭠यूनतम 3 वषᲄ 
का अनुभव। 
2. ᭠यूनतम ्05 ᮧकाशन होने 
चािहए िजनमᱶ से 03 ᮧपᮢ 
ओिडआ मᱶ िवशेषतः शाᳫीय 
ओिडआ पर ᮧकािशत होने 
चािहए। 
3. कं᭡यूटर का कायᭅसाधक 
᭄ान। 
4. ᭃेᮢ कायᭅ का अनुभव 

ᮧशासिनक पद 

1. कायाᭅलय 
अधीᭃक 

01 ᱧ 33,000/- अिधकतम 45 वषᭅ। 

हालाᳰँक, यᳰद 

सरकारी / अधᭅ 
सरकारी / ᭭वायᱫ / 
सावᭅजिनक ᭃेᮢ के 
उपᮓमᲂ से सेवािनवृᱫ 
कᳶमयᲂ को इस पद पर 
िनयुिᲦ के िलए 

िवचार ᳰकया जाता ह,ै 

तो आयु सीमा को 
िशिथल करके 62 वषᭅ 
तक ᳰकया जा सकता 
ह।ै 

1. ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ 
िव᳡िव᳒ालय से ᳩातक कᳱ 
उपािध। 
2. ᳰकसी भी कᱶ ᮤीय / रा᭔य 
सरकार के कायाᭅलय / ᭭वायᱫ 
िनकाय मᱶ ᭭थापना और लेखा कायᭅ 
संबंधी उᱫरदायी पद पर ᭠यूनतम 
10 वषᲄ का अनुभव। 
3. कं᭡यूटर ᭄ान आव᭫यक ह।ै  

कᱶ ᮤीय सरकार के िनयमᲂ का 
᭄ान वांछनीय ह।ै 

2. किन᳧ लेखा 
अिधकारी 

01 ᱧ 33,000/- अिधकतम 45 वषᭅ। 

हालाᳰँक, यᳰद 

सरकारी / अधᭅ 
सरकारी / ᭭वायᱫ / 
सावᭅजिनक ᭃेᮢ के 
उपᮓमᲂ से सेवािनवृᱫ 
कᳶमयᲂ को इस पद पर 
िनयुिᲦ के िलए 

िवचार ᳰकया जाता ह,ै 

तो आयु सीमा को 
िशिथल करके 62 वषᭅ 
तक ᳰकया जा सकता 
ह।ै 

1. ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ 
िव᳡िव᳒ालय से ᳩातक कᳱ 
उपािध। 
2. ᳰकसी भी कᱶ ᮤीय / रा᭔य 
सरकार के कायाᭅलय / ᭭वायᱫ 
िनकाय मᱶ ᭭थापना और लेखा कायᭅ 
संबंधी उᱫरदायी पद पर ᭠यूनतम 
10 वषᲄ का अनुभव। 
3. कं᭡यूटर ᭄ान आव᭫यक ह।ै  

कᱶ ᮤीय सरकार के िनयमᲂ का 
᭄ान वांछनीय ह।ै 



3. आशुिलिपक 
(ि᳇भाषी) 

01 ᱧ 26,400/- अिधकतम 40 वषᭅ। 1. ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ 
िव᳡िव᳒ालय से ᳩातक कᳱ 
उपािध। 
2. रा᭔य / कᱶ ᮤीय सरकार या 
ᳰकसी ᮧिति᳧त कंपनी मᱶ 
᭭टेनोᮕाफᳱ कायᭅ मᱶ 2 वषᲄ का 
अनुभव। 
3. उ᭥मीदवार के पास शॉटᭅ हडᱹ या 
᭭टेनोᮕाफᳱ का ᮧमाण-पᮢ होना 
चािहए। 
4. कं᭡यूटर पर ओिडआ और 
अंᮕेजी टंकण मᱶ दᭃता। 
5. कं᭡यूटर संबंधी ᭄ान आव᭫यक 
ह।ै 

कम से कम 1-2 वषᲄ का 
समान पद पर कायᭅ करने का 
अनुभव वांछनीय ह।ै  

4. तकनीकᳱ 
सहायक 

01 ᱧ 24,200/- अिधकतम 40 वषᭅ।  1. ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ सं᭭थान 

अथवा सरकारी मा᭠यता ᮧा᳙ 
ᳰकसी तकनीकᳱ शैᭃिणक सं᭭थान 
से कं᭡यूटर िव᭄ान/ कं᭡यूटर 
अनुᮧयोग/ संबंिधत तकनीकᳱ 
पाᲹᮓम मᱶ िडᮕी या िड᭡लोमा 
अथवा इले᭍ᮝॉिन᭍स मᱶ िड᭡लोमा। 

2. कं᭡यूटर, कं᭡यूटर ᮧणािलयᲂ एव ं

नटवकᲄ के रख – रखाव,       ऑन 

लाइन और ऑफ लाइन सुरᭃा 
ए᭡लीकेशनᲂ आᳰद का आधारभूत 
᭄ान। 

3. ᳰकसी ᮧिति᳧त कंपनी/ 

संगठन/सं᭭थान मᱶ कायᭅ करने का 

᭠यूनतम 2 वषᲄ का अनुभव। 

4. एमएस ऑᳰफस पैकेजᲂ के साथ 

कं᭡यूटर पर काम करने का 
᳞ावहाᳯरक अनुभव। 

कम से कम 3-5 वषᲄ का 

अनुभव (कं᭡यूटर रखरखाव, 

LAN, सॉᮆटवेयर अनुᮧयोग 

आᳰद) 

5. ᮧवर ᮰ेणी 
िलिपक 

01 ᱧ 26,400/- अिधकतम 40 वषᭅ। 1. ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ 
िव᳡िव᳒ालय से ᳩातक कᳱ 
उपािध। 
2. अवर ᮰ेणी िलिपक / सहायक 
के ᱨप मᱶ लखेा/ ᭭थापना संबंधी 
कायᭅ का ᭠यूनतम 05 वषᲄ का 
अनुभव। 

3. कं᭡यूटर पर ओिडआ और 

अंᮕेजी टंकण मᱶ दᭃता। 

4. एमएस ऑᳰफस पैकेजᲂ के साथ 

कं᭡यूटर पर कायᭅ करने का 
᳞ावहाᳯरक अनुभव। 

कम से कम 3 से 5 वषᲄ का 
समान पद पर कायᭅ करने का 
अनुभव वांछनीय ह।ै 



6. म᭨टी-
टाᳲ᭭कग 
᭭टाफ 

01 ᱧ 13,200/- अिधकतम 40 वषᭅ। 1. ᭠यूनतम 10+2 (PUC या 

समकᭃ)। 

2. कं᭡यूटर, ᳲᮧटर, ज़ेरॉ᭍स, ᭭कैनर 

संचालन संबंधी ᭄ान को वरीयता 
दी जाएगी है। 

3. ᭭थानीय भाषा का ᭄ान। 

कम से कम 0-2 वषᲄ का 
समान पद पर कायᭅ करने का 
अनुभव वांछनीय ह।ै  

 

 

 

 

 

 

 

 

  
  



 

 

Central Institute of Indian Languages 
(Ministry of Education) 

Department of Higher Education, Government of India, 
Manasagangothri, Hunsur Road, Mysuru – 570006 

_______________________________________________________________________________________________ 
  

F.No.1/2025-26/Recruitment/CESCO                         Date: 27-03-2026 
 

NOTIFICATION 

Online applications are invited from the eligible candidates for various positions in the Centre 
of Excellence for Studies in Classical Odia, a project under the Central Institute of Indian Languages 
(CIIL). 

Sl. 
No. 

Name of the 
Positions 

No of 
Positions 

Monthly Consolidated 
Emoluments/ Honorarium 

1 Associate Fellow  03 Rs.40,700/- 
2 Office 

Superintendent 
01 Rs.33,000/- 

3 Junior Accounts 
Officer 

01 Rs.33,000/- 

4 Stenographer 
(Bilingual) 

01 Rs.26,400/- 

5 Technical Assistant 01 Rs.24,200/- 
6 Upper Division 

Clerk 
01 Rs.26,400/- 

7 Multi-Tasking Staff 01 Rs.13,200/- 
 

The last date for receipt of online applications is 21 days from the date of publication of this 
notification on the CIIL website. For application and further details, log in to www.ciil.org under the 
Announcements.  

 

 

         Assistant Director (Admn.) i/c 
          CIIL, Mysuru 
 

 

 

 

 

 



 

 

  

Central Institute of Indian Languages 
(Ministry of Education) 

Department of Higher Education, Government of India, 
Manasagangothri, Hunsur Road, Mysuru - 570006 

  
F.No. 1/2025-26/Recruitment/CESCO                        Date: 27-03-2026 
             
ENGAGEMENT OF PROJECT STAFF FOR CENTRE OF EXCELLENCE FOR STUDIES IN 

CLASSICAL ODIA 
 
 

The Centre of Excellence for Studies in Classical Odia (CESCO) invites applications for 
various following positions on Contractual Basis. 
 

The CESCO under the Central Institute of Indian Languages (CIIL), Mysuru will work on 
various activities which include research, documentation, propagation and teaching of Classical Odia. It 
will also coordinate such work undertaken by the individuals, institutions in the States/UTs of India and 
abroad which provide linkages to studies in other classical languages across the world. 
 

Sl. 
No. 

Name of the Position No of Positions Monthly Consolidated 
Emoluments/Honorarium 

ACADEMIC POSITIONS 
1. Associate Fellow  03 Rs.40,700/- 

ADMINISTRATIVE POSITIONS 
1. Office Superintendent 01 Rs.33,000/- 
2. Junior Accounts Officer 01 Rs.33,000/- 
3. Stenographer (Bilingual) 01 Rs.26,400/- 
4. Technical Assistant 01 Rs.24,200/- 
5. Upper Division Clerk 01 Rs.26,400/- 
6. Multi-Tasking Staff 01 Rs.13,200/- 

 
STIPULATIONS FOR ACADEMIC AND ADMINISTRATIVE POSITIONS: 
 

1. Tenure of research work is for a period of 12 months and may be extended at the sole discretion of 

the Institute. 

2. Discipline/Area of Research: Linguistics, Literature, Epigraphy, Grammar, Translation, History, 

Sociology, Anthropology, Archaeology, Manuscriptology, Numismatics, Education, Folklore, 

Music, Dance, Drama/Theatre etc. 

3. Application will be shortlisted on the basis of Synopsis for each topic of research and experience. 

4. Shortlisted candidates may have to appear a skill test or an interview. 

5. Selected candidates should be ready to undertake their academic/administrative work immediately. 

6. Candidate can also apply for more than one topic and he/she has to submit Synopsis for each topic 

separately. 

7. Application without Synopsis and other documents are liable for rejection. 

8. Selected candidates are governed by rules and regulations of the Institute and are required to 

execute the indemnity as per the Institute’s policy and guidelines 

 

 



 

DUTIES AND RESPONSIBILITIES OF SENIOR & ASSOCIATE FELLOWS: 
 

1. Each fellow has to work on his allotted discipline/area independently. 

2. The fellows have to work on the allotted topics under the guidance of the Project Director/Expert 

committee and it will be verified on monthly/quarterly basis. 

3. Progress of the fellows will be scrutinized and assessed by the Project Director/Expert committee. 

The honorarium to the fellows will be paid on satisfactory progress report on monthly basis. 

4. Monthly progress report has to be submitted by the fellows to the project Director. 

5. The project has to be completed within the assigned time and final dissertation should be submitted 

at the end of the stipulated tenure period. 
 

TERMS AND CONDITIONS: 
 

a. The positions to be filled on contractual basis and with monthly consolidated remuneration as 

indicated above. 

b. The appointing authority is the Director, CIIL who also has the power of removal, if the 

incumbent's service is found unsatisfactory, involved in misconduct or misappropriation of funds. 

c. Tenure of the Academic & Administrative staff will be initially for a period of one year and may 

be extended further based on the performance and review of their progress report annually. 

d. Interested and eligible candidates may submit their application along with the Synopsis and 

enclosure on the online application portal at https://apply.ciil.org 

e. The in-service candidates are required to submit a no-objection certificate at the time of the 

interview. 

f. Incomplete application will not be entertained. 

g. The institute reserves the right to not fill/cancel any of the posts if situation demands. No 

communication in this regard will be entertained. 

h. Qualifications and other requirements may be relaxed in case of deserving candidates at the 

discretion of the Director, CIIL Mysuru. 

i. No TA/DA will be paid for attending the interview. 

j. Canvassing in any form will lead to outright disqualification. 

k. Venue and date of Interview will be informed to the shortlisted candidates. 

l. Place of work: Bhubaneswar, Odisha. 

m. Last date to submit the application is 21 days from the date of the publication of this notification. 

Application received after the due date will not be considered. 

 
 

 

 

 



DETAILED NOTIFICATION:  
 

Sl. 
No. 

Name of the 
Position 

No of 
Positions 

Monthly 
remuneration 
(Consolidated) 

₹ 

Age Limit in 
Years 

Educational & Essential 
Qualification 

Desirable 

 
ACADEMIC POSITIONS 

 
1. Associate 

Fellow 
 

03 ₹40,700/- Not exceeding 
55 years 

Educational Qualifications: 
a. Doctorate degree in Odia 

(Language, Literature and 
Culture) or Linguistics 
related to Odia Language 
with sound working 
knowledge in Odia. 
 

b. Master’s Degree in the 
same subjects mentioned 
above from a recognized 
University with at least 
55% marks. 

Experience:  
1. Minimum 3 years 

of teaching and 
research experience 
in a recognized 
University/College/
Institution. 

2. At least 5 
publications and 3 
papers in Odia, 
especially in 
Classical Odia. 

3. Knowledge of 
working on 
computers. 

4. Experience of 
undertaking field 
work. 

 
ADMINISTRATIVE POSITIONS 

 
1. Office 

Superintendent 
01 ₹33,000/- Not to exceed 

45 years. 
However, in 
case of retired 
personnel from 
Govt./Semi 
Govt./Autonom
ous/ PSU are 
considered for 
engagement for 
this position, the 
age limit may 
be relaxed up to 
62 years. 

1. Any degree from 
recognized University. 

2. Minimum of 10 years of 
experience in responsible 
position in any 
Central/State Government 
office/Autonomous bodies 
with exposure in 
establishment & Accounts 
work. 

3. Computer knowledge is 
essential 

Knowledge of Central 
Government rules is 
preferred.  
 

2. Junior Accounts 
Officer 

01 ₹33,000/- Not to exceed 
45 years. 
However, in 
case of retired 
personnel from 
Govt./Semi 
Govt./Autonom
ous/ PSU are 
considered for 
engagement for 
this position, the 
age limit may 
be relaxed up to 
62 years. 

1. Any degree from 
recognized University. 

2. Minimum of 10 years of 
Experience in responsible 
position in any 
Central/State Government 
office/Autonomous bodies 
with exposure in 
establishment & Accounts 
work. 

3. Computer knowledge is 
essential 

Knowledge of Central 
Government rules is 
preferred.  
 

3. Stenographer 
(Bilingual) 

01 ₹26,400/- 
 
 

Not Exceeding 
45 years 

1. Any degree from a 
recognized university. 

2. Two years of experience in 
Stenography work in a 
State/Central Govt. or any 
reputed company.  

3. Candidate should have a 
Short hand or Stenography 
certificate. 

4. Proficiency in Odia & 
English typing on the 
computer. 

5. Computer knowledge is 
essential 

At least 1-2 years of 
experience in the same 
capacity preferred. 



4. Technical 
Assistant 

01 ₹24,200/- Not Exceeding 
40 years 

1. Degree or Diploma in 
Computer 
Science/Computer 
application/relevant 
technical course or 
Diploma in Electronics 
from a recognized Institute 
or other Government 
recognized technical 
Educational Institutions. 

2. Knowledge of Basic 
computer, maintenance of 
computer systems and 
networks, online and 
offline security applications 
etc. 

3.  At least 2 years of 
experience in a reputed 
company/organization/ 
Institute. 

4. Hands on experience of 
working in computer with 
MS Office packages. 

At least 3–5 years of 
experience in computer 
maintenance, LAN, 
Software application 
etc. 
 

5. Upper Division 
Clerk 

01 ₹26,400/- Not Exceeding 
40 years 

1. Any degree from a 
recognized university. 

2. 5 years of experience in 
Accounts /establishment as 
Lower Division 
Clerk/Assistant. 

3. Proficiency in Odia & 
English typing on the 
computer. 

4. Hands on experience of 
working in computer with 
MS Office packages.   

At least 3-5 years of 
experience in the same 
capacity preferred. 

6. Multi-Tasking 
Staff 

01 ₹13,200/- Not Exceeding 
40 years 

1. Minimum 10+2 (PUC or 
Equivalent). 

1. Knowledge of computer, 
printer Operation, Xerox, 
scanner is preferred. 

a. Knowledge of local 
language.  

At least 0-2 years of 
experience in the same 
capacity preferred. 

 


